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INTERDISCIPLINAR EM HUMANIDADES

1. DAS DISPOSICOESPRELIMINARES

1.1 O processo seletivo de que trata este edital visa a selecdo de professor/a
PERMANENTE para o Mestrado Interdisciplinar em Humanidades - MIH, e destina-se
aos/as professores/as doutores/as com cargo efetivo na Universidade da Integracéo
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB).

1.2 O Processo seletivo sera realizado a partir da analise curricular do/a candidato/a,
levando em consideracdo os critérios de avaliacdo que constam nos ANEXOS 1V,
V, VI e VII deste edital.

1.3 Serdo ofertadas 03 (trés) vagas de professores/as permanentes conforme quadro:

02 (duas) vagas para a Linha de Pesquisal | A) Area de estudo: Literatura Africana e
Educacao, Politica e Linguagens Afro-Brasileira

B) Area de estudo: Estudos Africanos e
Afro-Diaspdricos

01 (uma) vaga para a Linha de Pesquisa 2 A) Area de Estudos: Estudos Indigenas
Trabalho, Desenvolvimento e Migracoes

2. DA COMISSAO DE SELECAO

2.1 A Comissdo Organizadora do processo de selecéo de professor/a permanente, objeto
deste Edital, serd nomeada pelo colegiado do MIH e portariada pela Diregédo do Instituto
de Humanidades — IH/UNILAB.

2.2 A Comissao Organizadora sera responsavel pela execucédo da selecdo em todas as
suas fases.



2.3 A Comissdo Organizadora serd composta por dois/duas docentes permanentes do
MIH.

3. DASINSCRICOES

3.1 A inscricdo implica no conhecimento e na tacita aceitacdo das condicdes estabelecidas
por este edital, das quais o/a interessado/a ndo podera, em hipdtese alguma, alegar
desconhecimento.

3.2 As informacOes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do/a
interessado/a, sendo disposto a Comissdo o direito de excluir deste Processo de Selegdo, a
qualquer tempo, o/a interessado/a que fornecer dados inveridicos e/ou sem a devida
comprovagao.

3.3 As inscri¢fes serdo realizadas on-line, através do e-mail: mih@unilab.edu.br, com
copia para gislane@unilab.edu.br, no periodo de 04 fevereiro a 05 marco de 2020, até as
23h59.

3.4 S6 poderdo participar docentes com grau académico de doutorado e efetivos/as no
exercicio do cargo na Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira.

4. NORMAS PARA A INSCRICAO

4.1 Alo candidata/o devera preencher ficha de inscricdo em formulario préprio,
disponivel neste edital, ANEXO 1, e envia-la para o e-mail: mih@unilab.edu.br, com
cdpia para gislane@unilab.edu.br, dando aceite de todas as normas que regulamentam a
presente selecéo.

4.2 O/A candidato/a devera enviar os seguintesdocumentos:

a. Ficha de inscri¢do preenchida e assinada em formulario préprio, disponivel neste edital
no ANEXO I;

b. Curriculo Lattes, atualizado, correspondente ao periodo (2017-2019);

c. Fichas de pontuacdo do/a candidato/a preenchida, disponivel neste edital nos
ANEXOS IV, V, Vl e VII;

d. Documentos digitalizados que comprovam os dados quantitativos inseridos nas tabelas
de pontuag@es correspondentes ao periodo (2017-2019).

e. A documentagdo comprobatdria digitalizada do item “d” deve ser enviada em um Gnico
arquivo em PDF.

4.3 Sera vedada a inscri¢do de candidato/a, quando se verificar, a qualquer momento, que
a documentacdo recebida ndo atende as condicdes estabelecidas neste edital.

4.4 O comprovante de inscri¢do sera enviado a/o candidato/a por e-mail.
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5. DO DEFERIMENTO DA INSCRICAO

5.1 O deferimento da inscricdo pela Comissdo Organizadora dependera do envio pelo/a
candidato/a dos documentos exigidos e do atendimento a todas as condigdes do Edital.

5.2 Osindeferimentosserdo divulgados conforme calendario(ANEXO 1) deste Edital.
6. DA ANALISE CURRICULAR DO/ACANDIDATO/A

6.1 A andlise curricular serd realizada pela Comissdo Organizadora, que avaliara as
atividades e os titulos citados e comprovados no Curriculo Lattes. O Curriculo devera
conter informagdes dos ultimos 03 (trés) anos.

6.2 O/A candidato/adeverapreencherafichade pontuagdo para avaliagdo conforme ositens
definidos e calcular a pontuacdo obtida. As fichas para as pontuagdes se encontram no
ANEXO1V, V, Vl e VII.

6.3 Para fins desta analise serdo desconsiderados os itens do curriculo sem comprovacao.

6.4 O julgamento da analise curricular sera realizado pela Comissdo Organizadora, de
acordo com os critérios constantes deste Edital, sendo atribuida a pontuagdo conforme o
exposto no ANEXO 11, para produgfes escritas. Respeitados os critérios estabelecidos
no Regimento do MIH, em seu artigo 18 (ANEXO VIII), que versam sobre a
qualificagdo minima exigida e as atribuigcdes de professores/as permanentes.

6.5 O resultado final obtido pelo candidato/a serd resultado da soma das fichas de
avaliagcbes, ANEXOS IV, V, Vl e VII.

7. DA CLASSIFICACAO E HOMOLOGACAO.

7.1 A classificacdo na selecdo se dard na ordem decrescente das notas dos/as
candidatos/as obtidas da andlise curricular.

7.2 Paraocalculoda notados curriculos,a Comissdo atribuird notal0 ao curriculo com a
maior pontuacdo - P(max) -, segundo o critério de pontuacdo do ANEXO I11 referente as
publicacbes do ANEXO 1V, e 0s ANEXOS V, VI e VII e calculara a pontuacdo dos/as
demais candidatos/as - P(c) -, proporcionalmente a maior nota somadas conjuntamente
todas as fichas de avaliagbes (producdo, outros indicadores, orientacdes e participacoes
em bancas), seguindo “regrade trés simples”, segundo aqual a Notado/a candidato/a - N(c)
- é dadapelaseguinteformula: N(c)=10xP(c)/P(max).

7.3 A classificacdo e os resultados finais serdo homologados pelo Colegiado do MIH.

8. DOS CRITERIOS DEDESEMPATE
8.1 Em casos de empate na andlise curricular, serdo adotados como critério de desempate:

a. Ser estrangeiro/a cidaddo/d dos Paises de Lingua Oficial Portuguesa (PALOPS) e
Timor;



b. Leste. mulher, cisgénero ou transgénero;
c. Ser autodeclarado preto/a, pardo/a ou indigena;

d. Participacdo em projeto de pesquisa e/ou extensdo compartilhado com membro do
corpo docente do MIH;

e. Participacdo em grupo depesquisacom membrodo corpodocente do MIH.
Observacéo: Estes critérios serdo avaliados conforme o preenchimento do ANEXO 1.
9. DORESULTADO

9.1 O resultado provisorio do deferimento das inscricdes serd divulgado pela Comissdo
Organizadora no dia 10 de marco de 2020, no site do MIH/UNILAB;

9.2 O resultado final do deferimento das inscricdes serd divulgado pela Comissao
Organizadora no dia 12 de marco de 2020, no site do MIH/UNILAB,;

9.3 O resultado final provisorio da sele¢do sera divulgado pela Comissdo Organizadora no
dia 17 de marco de 2020, igualmente no site do MIH/UNILAB.

9.4 O resultado final definitivo, depois de ser homologado pelo Colegiado do MIH, sera
divulgado no dia 24 de margo de 2020.

9.5 Ola professor/a selecionado/a no processo iniciara as suas atividades no MIH ja no
semestre letivo 2020.2

9.6 No caso de recurso para qualquer uma das etapas, este deve ser interposto com até 02
(dois) dias apds a publicacdo dos resultados provisérios, utilizando-se de requerimento
especifico (ANEXO 1X), a ser enderecado a Comissdo Organizadora deste Processo
Seletivo e entregue na UNILAB, Campus das Auroras, na sala da secretaria geral da pos-
graduacdo, nos horéarios de 8h30min as 11h e de 14h as 16h.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Os casos omissos serdo encaminhados pela Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo para o Colegiado do MIH.

10.2 Nenhum/a candidato/a podera alegar desconhecimento das instrugdes contidas no
presente Edital.

10.3 As demais comunicacOes deste edital com os/as candidatos/as durante o0 processo
seletivo serdo divulgadas no sitio mih.unilab.edu.br, do Mestrado
Interdisciplinar em Humanidades e na Secretaria Geral de P6s-graduacéo.

Redenc¢édo-CE, 04 de fevereiro de 2020.



A COMISSAO



ANEXO |

REQUERIMENTO DE INSCRICAO A SELECAO

Selegdo de Professor/a Permanente do Mestrado Interdisciplinar em
Humanidades

Nome Completo:

E-mail: Telefone para contato:
Feminimo (' ) Masculino () Estrangeiro/a dos PALOPs e Timor
Cisgénero () Transgénero ( ) Leste ()

Estrangeiro/a ( )
Brasileiro/a ()

Preto/a( ) Pardo/a( ) Participacdo em projeto de pesquisa
e/ou extensdo compartilhado com
membro do corpo docente do MIH
()

Participacdo em grupo de pesquisa
com membro do corpo docente do
MIH ()

Indigena ( ) Branco/a ( )

Declaro estar ciente das condic¢des do Edital MIH/IHL/UNILAB 01/2018 e assumir
total responsabilidade pela documentagdo enviada. Qualquer incorrecdo ou
imprecisdo na documentacdo enviada implicara no indeferimento desta inscricao.

Redencdo/CE, de de 2020.

Assinatura do/a Candidato/a



ANEXO 11

CALENDARIO DATA/PERIODO HORARIO LOCAL
DE
ATIVIDADES
Publicacéo do 04/02/2020 Tarde Site da
edital UNILAB
Inscrigéo 05 de fevereiro a Integral até nvio .da
05 de marco as 23h50 do §8,C:J menta
de 2020 dia 05 de nte. por 6-
marco  de mail.
2020.
Divulgagdo  do 10/03/2020 Integral Site do
deferimento MIH/
provisério  das UNILAB
Inscri¢des
Divulgacdo  do 12/03/2020 Integral Site do
deferimento  das MIH/
InscricBes UNILAB
Divulgagdo  do 17/03/2020 Integral Site do
Resultado MIH/
provisorio da UNILAB
Selecéo
Divulgagdo  do 24/03/2020 Integral Site do
Resultado  Final MIH/
UNILAB

da Selecéo




ANEXO 111

CRITERIOS DE AVALIAGCAO DO CURRICULO LATTES

Artigo publicadoem | A1 | A2 B1 | B2 B3 | B4 B5
revista com qualis

Pontos 110|085 |07 055 |04 0,25 |0,1
Livro

Numero de autores 1 2 3 Mais de 3
Pontos 2,0 1,5 1.0 0.5
Capitulo de Livro

Numero de autores 1 2 3 Mais de 3
Pontos 1,0 0,75 0,5 0,25
Produtos Com patente Sem patente
tecnolbgicos

Pontos 2,0 1,0
Software Com registro Sem Registro
Pontos 2,0 1,0




ANEXO IV

Ficha de pontuacédo do/a candidato/a

Indicadores de producgéo

Tino

Quanfidade

Total de Pontos
(multiplicar)

Artigo publicado em revista
com qualis A1

Artigo publicado em revista
com qualis A2

Artigo publicado em revista
com qualis B

Artigo publicado em revista
com qualis B2

Artigo publicado em revista
com qualis B3

Artigo publicado em revista
com qualis B4

Artigo publicado em revista
com qualis B

Livros publicados

Capitulo de Livro

Produtos Tecnoldgicos com
patente

Produtos Tecnoldgicos sem
patente

Software com registro

Software sem reqistro

Total de pontos (somar)




Outros indicadores

ANEXO V

Tipo

Pontuacéao Quantidade

Total de
pontos

(Multiplicar)

Coordenador de
projeto de pesquisa
financiado por
agéncia de fomento

[~

Integrante de
projeto de pesquisa
financiado por
agéncia de fomento

Organizagao de
Eventos

Curadoria de
exposicao,
apresentacao
artistica e outras
producgdes artisticas
e culturais

N

Trabalho completo
ou resumo publicado
em evento

Total de pontos (a somar)




ANEXO VI

Experiéncia em orientacdo e formacédo de recursos humanos

Orientacgobes

Tipo

Pontuacéao Quantidade

Total de
pontos

(Multiplicar)

Orientacao de tese
de doutorado

Orientacao de
dissertacao de
mestrado

Orientagao de TCC
de especializagao ou
graduacao

Orientacao de
estudantes em grupo
de pesquisa
cadastrado no
DGP/CNPqg sem bolsa

Orientacao de
estudantes em
programas de
iniciacdo cientifica,
tecnoldgica ou a
docéncia

Co-orientacao de
tese de doutorado

Co-orientacao de
dissertacao de
mestrado

Total de pontos (a somar)




ANEXO Vi

Participacdes em banca

Tipo

Pontuacéao Quantidade

Total de
pontos

(Multiplicar)

Participacdao em
banca de doutorado
(incluindo como
orientador)

Participagao em
banca de mestrado
(incluindo como
orientador)

Participagao em
banca de
especializacao ou
graduacao (incluindo
como orientador)

Participagao em
banca de qualificagao
de mestrado ou
doutorado

Total de pontos (a somar)




ANEXO VIl

Artigo 18 do Regimento do MIH

Art. 18 - Para ser enquadrado na categoria de “permanente”, o docente devera ter o titulo
de Doutor (Res. 933 art. 15) e atender as seguintes exigéncias:

a) Dedicar-se a pesquisa e veiculad-la mediante a publicacdo de artigos, resenhas, traducdes,
livros, capitulos de livros, apresentacdo de trabalhos em eventos relevantes da area, participacgao
em grupos de pesquisa e/ou sociedades cientificas etc.

b) Possuir uma producdo cientifica média, nos ultimos 36 (trinta e seis) meses da data de
recredenciamento, de 2 (duas) publicacbes de artigos cientificos divulgados em veiculos
classificados pelo menos no estrato B3 do Qualis ou capitulos de livros classificados no estrato
L2 do Qualis Livros. Dentre as trés publicacdes, devera constar, obrigatoriamente, pelo menos 1
(um) artigo publicado em veiculos classificados pelo menos no estrato B2 ou superior, ou, ainda,
1 (um) capitulo de livro qualificado no estrato L3 ou superior. A publicacdo de 1 (um) livro
(autoral ou traducdo) classificado no estrato L3 ou superior substitui as 3 (trés) publicacGes
requeridas.

¢) Quando do quadro da UNILAB, desenvolver atividades de ensino, na graduacdo e na pés-
graduacdo da UNILAB, sendo exigido que o docente ministre, no Mestrado Interdisciplinar em
Humanidades, ao menos 1 (uma) disciplina durante o ano letivo.

d) Quando for professor com vinculo com outra Instituicdo de Ensino Superior (IES),
participando do Mestrado Interdisciplinar em Humanidades através de convénio especifico,
deverd desenvolver atividades de ensino no mestrado, ministrando ao menos 1 (uma) disciplina
durante o ano letivo e orientacgéo.

e) Participar de Projeto de Pesquisa do curso ou vinculado a este.

f) Nao faltar injustificadamente, no periodo de um ano, a trés reunides consecutivas ou a cinco
intercaladas, conforme o Art. 12, 8 3°, inciso | do Regimento Geral da Unilab.

g) Participar das Comissdes do Mestrado Interdisciplinar em Humanidades, quando solicitado.

h) Receber para orientacdo, a0 menos, um estudante a cada 2 (dois) anos, até 0 maximo
permitido pelas normas da CAPES.

i) Atender aos pré-requisitos descritos no artigo 2°, seus incisos e alineas da Portaria N° 2, de 4
de janeiro de 2012 da CAPES, para a categoria de “permanente”.

8 1° - O docente que, na ocasido do recredenciamento, ndo apresentar os critérios minimos
exigidos pelo Mestrado Interdisciplinar em Humanidades para a categoria de “permanente” sera
recredenciado na categoria de “colaborador”.

8§ 2° - A producéo docente, a ser avaliada para o recredenciamento, serd sempre referente aos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data do recredenciamento. Consulta a0 Regimento Completo:
http://mih.unilab.edu.br/wp-content/uploads/2019/01/REGIMENTO-MIH-UNILAB.pdf
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ANEXO IX

Requerimento de Recurso

A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO DE PROFESSOR/A
COLABORADOR/A DO MIH/UNILAB (Edital 01/2018)

Venho por meio deste requerer a re-avaliagio da etapa

do processo seletivo para

professor/a PERMANENTE do Mestrado Interdisciplinar em Humanidades — edital
03/2020 pelos seguintes motivos e

razdes:

Peco deferimento,

Redencdo/CE, de de 2020.

Assinatura do/a Candidato/a



