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EDITAL MIH N2 05/2025

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO MESTRADO INTERDISCIPLINAR EM HUMANIDADES (MIH) DA
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, PARA O SEMESTRE
LETIVO DE 2026.1

O Programa de Pés-Graduacao Interdisciplinar em Humanidades (POSIH) da Universidade da Integracao
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB), no uso de suas atribuicbes legais, considerando a
Resolugdo CONSUNI n2 40/2021, de 20 de agosto de 2021 (Regulamentagdo do Programa de Acgdes
Afirmativas na Unilab) e de acordo com as diretrizes da Lei 12.711, de 29 de agosto de 2012, que dispde
sobre o ingresso nas universidades federais e nas instituicdes federais de ensino técnico de nivel médio e
da outras providéncias, estabelece e torna publico as normas do processo seletivo para preenchimento
de vagas do curso de Mestrado Interdisciplinar em Humanidades (MIH), para ingresso no ano letivo 2026,
semestre 2026.1.

1. APRESENTACAO

1.1. As normas basicas de regéncia do Mestrado Interdisciplinar em Humanidades estdo
estabelecidas no Regimento Geral de Pds-Graduacdo da Unilab e no Regimento Interno do curso, ambos
com texto disponivel na pagina eletronica: https://mih.unilab.edu.br/

1.2. O MIH tem como finalidade contribuir para uma formacao epistemoldgica, cientifica,
cultural e critica comprometida com a pesquisa e a docéncia de perspectiva interdisciplinar e intercultural
na area de Humanidades. Em consonancia com o propdsito de promover a internacionalizagdo,
interiorizacdo e integracdo dos saberes praticos e tedricos. O Mestrado estimulard a producao e difusao
de conhecimentos. Com base nos saberes/conhecimentos gerados pelas investigacdes realizadas nas suas
linhas de pesquisa, objetiva fomentar uma reflexao critica e criativa sobre (e para a minimiza¢do dos) os
efeitos decorrentes da crescente especializagdo e fragmentagdo do conhecimento cientifico.

1.3. O MIH selecionard, desse modo, candidatos graduados em diversas areas do
conhecimento, interessados em abordar questdes discutidas no ambito de suas duas Linhas de Pesquisas,
a saber:

Linha 1 — Educacgao, Politica e Linguagens: Objetiva desenvolver investigacGes no campo da
educacao, da politica e das linguagens, considerando os processos subjetivos e sociais que possibilitam o
reconhecimento identitario de diferentes grupos no que diz respeito a aspectos como diversidade,
singularidade e afirmagdo de processos histdrico-culturais. Fundamentada numa abordagem critica e
interdisciplinar, esta linha de pesquisa valoriza o compartilhamento de teorias, métodos e conhecimentos
de Filosofia, Letras, Pedagogia, Sociologia, Antropologia, Histéria e Economia Politica. Em consequéncia
disso, a linha privilegia os seguintes temas de pesquisa: formacao e trabalho docente, ensino de linguas e
de ciéncias humanas, argumentacdao e modalidades, habitos e construcdo de identidade pessoal e
coletiva, gestdo e politica educacional, educacdo e relagGes étnico-raciais, ensino bdsico e superior e
cooperacao internacional, desenvolvimento urbano e regional, corpo, subjetividade e micropolitica,
critica a economia politica, arte, estética, literatura e interculturalidade.
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Linha 2 — Trabalho, Desenvolvimento e Migragdes: Objetiva investigar os processos
histdricos e sociais das comunidades, grupos e populagdes em contextos interculturais, especialmente no
contexto dos paises africanos de lingua portuguesa e do Brasil, privilegiando os seguintes temas:
colonialismo e pdés-colonialismo; estado, desenvolvimento e politicas publicas; migra¢do, nacionalidades;
democracia; didspora e diversidade cultural; ritos, simbolismos, integracdo e identidades; histdria e luta
de classes; trabalho e educacdo; corpo, saude e doencas; memodria e resisténcia indigena. Os
conhecimentos produzidos, nessa linha, assentam-se no exercicio de uma praxis interdisciplinar, contando
com as andlises da Antropologia, Historia, Educacao, Filosofia, Sociologia, Economia Politica e Letras. Em
consequéncia disso, a linha privilegia os seguintes temas de pesquisa: relagées de trabalho e producao,
desequilibrios econdmicos regionais, processos migratérios, formacdo do capitalismo no Brasil, Histéria
da Saude e da doenca, gestdo e politica educacional, relagbes étnico-raciais, identidades e didsporas
africanas, ensino bdsico e superior, cooperagao internacional, desenvolvimento urbano e regional e critica
da economia politica.

2. DO NUMERO DE VAGAS E DA CLASSIFICACAO

2.1. O total de vagas oferecidas serd em numero de 20 (vinte), distribuidas entre as Linhas
de Pesquisa da seguinte forma: 10 (dez) vagas para a Linha 1 (Educacdo, Politica e Linguagens) e 10 (dez)
vagas para a Linha 2 (Trabalho, Desenvolvimento e Migragdes).

2.2. As vagas serdo distribuidas entre as linhas de pesquisa e segmentos de concorréncia,
conforme o quadro a seguir:

| | | | POLITICAS AFIRMATIVAS |

| LINHA DE PESQUISA | TOTAL DE VAGAS || VAC || VEE || VTA || VAN || vIN || vPD || vca | vcs |

| 01 - Educagdo, Politica e Linguagens “ 10 H 03 “ 03 “ 01 || 01 || 01 || - || 01 “ - I

|02-Traba|ho, Desenvolvimento e Migrag¢des H 10 H 03 H 03 H 01 || 01 H - || 01 H - H 01 ‘
Legendas:

VAC - Vagas para Ampla Concorréncia;

VEE - Vagas para Estudantes Estrangeiros;

VTA - Vagas para Técnicos Administrativos da Unilab;

VAN - Vaga para pessoa autodeclarada Negra (pretos e pardos);
VIN - Vagas para pessoa autodeclarada Indigena;

VPD - Vaga para pessoa autodeclarada Pessoa com Deficiéncia;

VC4 - Vaga para pessoa de baixa renda, egressa de escola publica e autodeclarada pessoa
com identidade trans;

VC5 - Vaga para pessoa de baixa renda, egressa de escola publica e autodeclarada cigana.

2.3. As candidaturas devem preencher corretamente o Formulario de Inscricdo (ANEXO 1).

2.4. Os (as) candidatos (as) as Vagas das Politicas Afirmativas dos segmentos Vagas para
Indigenas (VIN) e Vagas para membro de comunidades ciganas (VC5) devem enviar, no ato de inscrigdo,
uma Declaracdo assinada por 03 liderancas da comunidade indigena/cigana, confirmando o
pertencimento do (a) candidato (a) ao (a) povo/grupo étnico/comunidade.

2.4.1. Os (as) candidatos (as) a Vaga para pessoa de baixa renda, egressa de escola publica
e autodeclarada cigana (VC5), além da Declaragdo assinada por 03 liderangas, devem enviar durante a
inscricdo Comprovante de Inscrigdo no Cadastro Unico (CadUnico) do Governo Federal indicando renda
familiar per capita de até 1 (um) salario minimo e Cdpia do Histérico ou do Diploma do Ensino
Médio cursado na Rede Publica de Ensino (Municipal, Estadual ou Federal).

2.4.2. Os (as) candidatos (as) a Vaga para pessoa de baixa renda, egressa de escola publica
e autodeclarada pessoa com identidade trans (VC4) devem incluir uma carta do (a) candidato (a) com



relato de sua trajetdria (identificacdo) e da apresentacdo de, pelo menos um, dos seguintes documentos:
Documento comprobatdrio de retificacdo da identificacdo e/ou Documento comprobatdrio de inclusdo do
nome social no cadastro de pessoa fisica (CPF); Comprovante de Inscri¢io no Cadastro Unico (CadUnico)
do Governo Federal indicando renda familiar per capita de até 1 (um) saldrio minimo e Cépia do Histérico
ou do Diploma do Ensino Médio cursado na Rede Publica de Ensino (Municipal, Estadual ou Federal).

2.4.3. Os (as) candidatos (as) a Vaga para pessoa autodeclarada Pessoa com Deficiéncia
(VPD) devem incluir no ato de inscricdo um Laudo Médico, com validade de 12 meses, indicando a CID do
(a) candidato (a).

2.5. As candidaturas a Vaga para Negros (VAN) e a Vaga para Pessoa com Deficiéncia (VPD)
serdo examinadas por uma Banca de Heteroidentificagao, para o segmento VAN, ou Banca de Verificagao,
para o segmento VPD.

2.5.1. Caso ndo sejam deferidas pelas Bancas de Heteroidentificacdo/Verificacdo, as
inscricdes destes (as) candidatos (as) concorrerdo somente para ocupag¢do de vagas no segmento
da Ampla Concorréncia (VAC).

2.5.1.1. Caso ndo comparegam perante as Bancas de Heteroidentificacdo/Verificagdo, as
inscricoes destes (as) candidatos (as) concorrerdo somente para ocupacao de vagas no segmento da
Ampla Concorréncia (VAC).

2.5.2. Para que as candidaturas a Vaga para Negros (VAN) e a Vaga para Pessoa com
Deficiéncia (VPD) ndo deferidas pelas Bancas de Heteroidentificacdo/Verificacdo sejam classificadas no
segmento da Ampla Concorréncia (VAC), serd considerada a nota minima exigida para aprova¢do nas
fases eliminatdrias (Analise do Pré-projeto e Entrevista).

2.5.3. As candidaturas a Vaga para Negros (VAN) e a Vaga para Pessoa com Deficiéncia
(VPD) ndo deferidas pelas Bancas de Heteroidentificagdo/Verificagdo que tenham obtido nota menor que
7,0 (sete) nas fases eliminatdrias (Andlise do Pré-projeto e Entrevista) serdo reprovadas/eliminadas do
processo seletivo.

2.6. As Vagas para Estudantes Estrangeiros (VEE) sdo exclusivas para
candidaturas provenientes dos Paises Africanos de Lingua Oficial Portuguesa (PALOP) e do Timor-Leste.

2.7. Ndo havendo candidaturas classificadas as Vagas para Ampla Concorréncia (VCA), estas
serdo redistribuidas para candidatos (as) Estudantes Estrangeiros (VEE) da mesma linha de pesquisa.

2.8. Ndo havendo candidaturas classificadas as Vagas para Estudantes Estrangeiros (VEE),
estas serdo redistribuidas para candidatos (as) para Técnicos Administrativos da Unilab (VTA) da mesma
linha de pesquisa.

2.9. Ndo havendo candidaturas classificadas as Vagas para Técnicos Administrativos da
Unilab (VTA), estas serdo redistribuidas para candidatos (as) da Ampla Concorréncia (VCA) da mesma
linha de pesquisa.

2.10. Ndo havendo candidaturas classificadas a Vaga para Negros (VAN) na Linha de
Pesquisa 01, esta sera redistribuida para candidatos (as) Indigenas (VIN) da mesma linha de pesquisa.

2.11. Ndo havendo candidaturas classificadas a Vaga para Indigenas (VIN) na Linha de
Pesquisa 01, esta serd redistribuida para candidatos (as) com ldentidade Trans (VC4) da mesma linha de
pesquisa.

2.12. Nao havendo candidaturas classificadas a Vaga para Pessoa com ldentidade Trans
(VC4) na linha de Pesquisa 01, esta serd redistribuida para candidatos (as) Indigenas (VIN) da mesma linha
de pesquisa.

2.13. Ndo havendo candidaturas classificadas a Vaga para Negros (VAN) na Linha de
Pesquisa 02, esta sera redistribuida para candidatos (as) Pessoa com Deficiéncia (VPD) da mesma linha de
pesquisa.

2.14. Nao havendo candidaturas classificadas a Vaga para Pessoa com Deficiéncia (VPD) na
Linha de Pesquisa 02, esta sera redistribuida para candidatos (as) membro de comunidades ciganas (VC5)



da mesma linha de pesquisa.

2.15. Nao havendo candidaturas classificadas a Vaga para membro de comunidades
ciganas (VC5) na Linha de Pesquisa 02, esta serd redistribuida para candidatos (as) com Deficiéncia (VPD)
da mesma linha de pesquisa.

2.16. O (a) candidato (a) deve indicar no Formuldrio de Inscrigio (ANEXO I) e na capa do
pré-projeto, a Linha de Pesquisa a qual tem interesse em submeter a avaliagdo de sua candidatura.

2.17. O (a) candidato (a) as Vagas para Técnicos Administrativos da Unilab (VTA)
deve indicar no Formulario de Inscricao (ANEXO 1) o seu SIAPE.

2.18. O (a) candidato (a) sera classificado (a) em ordem decrescente da Nota Final obtida
dentro da Linha Pesquisa e do segmento de concorréncia (VAC, VEE, VTA, VAN, VIN, VPD, VC4 ou VC5) em
gue esta inscrito (a).

2.18.1. Em conformidade com a Lei n2 12.711, de 29 de agosto de 2012, alterada pela Lei
14.723, de 13 de novembro de 2023, os (as) candidatos (as) as vagas de Ac¢des Afirmativas (VAN, VIN,
VPD, VC4 e CV5) concorrerao, inicialmente, as vagas disponibilizadas a ampla concorréncia e, se ndo for
alcancada nota para ingresso por meio dessa modalidade, passardo a concorrer as vagas reservadas a
politica de ag¢bes afirmativas, de acordo com a categoria escolhida no ato da inscricdo.

2.18.2. Os (as) candidatos (as) as vagas de Acgbes Afirmativas (VAN, VIN, VPD, VC4 e
VC5) aprovados (as) dentro do numero de vagas oferecido pela ampla concorréncia ndo serdo
computados para efeitos de preenchimento das vagas reservadas as a¢oes afirmativas.

2.19. O fornecimento de informacdes falsas ou a auséncia do (a) candidato (a) em qualquer
uma das etapas do processo seletivo, exceto o ndo comparecimento perante as Bancas de
Heteroidentificagcdo/Verificacdo, acarretara na desclassificacdo da candidatura.

2.20. A Nota Final do (a) candidato (a) sera determinada pela média aritmética simples das
notas das etapas do processo de selecdo (Analise do Pré-projeto, Entrevista e Curriculum Vitae) obtidas
na Linha de Pesquisa e no segmento de concorréncia em que efetuou inscri¢do.

2.21. Em caso de empate, a definicdo da ordem de classificacdao serda dada pela nota
atribuida a Entrevista. Persistindo o empate serd considerado melhor classificado (a) o (a) candidato (a)
de maior idade.

2.22. As 20 (vinte) vagas disponiveis serdo preenchidas a partir das normas estabelecidas
neste Edital para a distribuicdo das vagas (Linha de Pesquisa e segmento - ampla concorréncia ou politicas
afirmativas).

2.23. Cabe ao Colegiado apreciar e homologar o resultado do processo seletivo e, caso
considere necessario, redistribuir as vagas entre as Linhas de Pesquisa e/ou segmentos de concorréncia.

3. DA INSCRICAO

3.1. Antes de efetuar sua inscricao, o (a) candidato (a) devera ler este Edital e seus anexos
para certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a participagdo e aceita todas as
condicdes.

3.2. O preenchimento incompleto ou incorreto do Formulario de Inscricdo (ANEXO I) ou
auséncia de qualquer um dos documentos exigidos neste Edital acarretara no indeferimento da inscricao.

3.3. As inscricGes serdo realizadas exclusivamente por meio eletronico. Para tanto, os
documentos solicitados para a inscricdo deverdo ser digitalizados em FORMATO DE PDF UNICO, caso
contrario, o candidato tera sua inscricao indeferida. O Pré-projeto de Pesquisa devera ser enviado em
outro PDF. O PDF UNICO dos documentos e o PDF do pré-projeto deverdo ser encaminhados para o e-
mail da sele¢do: selecaomih@unilab.edu.br

3.3.1. O periodo de inscricdo serd de 25 de novembro de 2025 a 15 de dezembro de 2025.

3.3.2. As inscricOes deverdo ser realizadas até as 23 horas e 59 minutos do dia 15 de
dezembro de 2025. As inscricdes enviadas apds este dia e horario serdo indeferidas.



3.3.3. Sera considerado (a), para efeito de inscricdao do (a) candidato (a) que enviar mais de
uma inscrigdo, apenas a ultima inscrigdo enviada.

3.3.4. E necessdrio solicitar a confirmacdo de recebimento no corpo do e-mail enviado no
ato de inscri¢ao.

3.4. S3o habilitados (as) a inscricdo portadores (as) de titulos de graduacdo (brasileiros e
estrangeiros) em qualquer area do conhecimento, desde que os cursos sejam reconhecidos ou
revalidados pelo Ministério da Educacdao do Governo do Brasil ou, no caso de estudantes estrangeiros, os
diplomas de graduacdo tenham sido emitidos por instituicGes de ensino superior estrangeiras que
possuam acordos internacionais vigentes com a Unilab.

3.4.1. Portadores (as) de titulos de Graduacdo obtidos no Exterior, em instituicdes de
ensino superior que possuam acordos internacionais vigentes com a Universidade da Integracao
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira, terdao inscricdo deferida neste processo seletivo sem a
necessidade de apresentar documentacdo referente a revalida¢do de diplomas. Os (as) portadores (as) de
titulos de Graduacdo obtidos no Exterior, em instituicGes de ensino que ndo possuam acordos
internacionais vigentes com a Unilab, sé terdo inscricao deferida se comprovarem a conclusao favoravel
do processo de Revalidacdo do Diploma de Graduacdo através da Plataforma Carolina Bori
(https://carolinabori.mec.gov.br/).

3.5. Os (as) candidatos (as) sabatistas devem fazer a indica¢do de sua condi¢cdo no espaco
reservado no Formuldrio de Inscricdo (ANEXO 1), a fim de que a comissdo organizadora do processo
seletivo tome as providéncias cabiveis.

3.6. No ato de inscricdo (exclusivamente via e-mail) serd exigido o envio dos seguintes
documentos:

a) Formulario de Inscricdo (ANEXO |) devidamente preenchido;

b) Cépia do Diploma de Graduacdo ou da Certiddo de Conclusdo de Curso de Graduacao.
Sera admitida, ainda, a inscricdo de candidatos mediante a apresentacao de comprovante oficial de que
esta no ultimo semestre do curso de graduagao, com previsao de colagao de grau até a data da matricula
institucional;

c) Cépia do Histdrico de Graduagao;

d) Cépia do CPF;

e) Identidade/ RG (para candidato brasileiro);

f) Passaporte ou RNM (no caso de candidato estrangeiro);

g) Termo de compromisso de Dedicagao Integral ao Curso, conforme modelo em anexo
(ANEXO 11);

h) Pré-projeto de pesquisa, indicando a Linha de Pesquisa, contendo: 1 - Titulo; 2 -
Introducdo; 3 - Justificativa; 4 - Objetivos; 5 - Fundamentacdo Tedrica; 6 - Metodologia/Fontes; 7 -
Referéncias Bibliograficas; 8 - Cronograma; 9 - Anexos ou Apéndices (quando houver).

i) [Somente VC4 e VC5] Copia do Historico ou do Diploma do Ensino Médio cursado na
Rede Publica de Ensino (Municipal, Estadual ou Federal) para os (as) candidatos (as) dos segmentos de
concorréncia de Politicas Afirmativas: VC4 (Pessoa Trans) e VC5 (membro de comunidade cigana);

j) [Somente VC4 e VC5] Comprovante de Inscricio no Cadastro Unico (CadUnico) do
Governo Federal indicando renda familiar per capita de até 1 (um) saldrio minimo para os (as) candidatos
(as) dos segmentos de concorréncia de Politicas Afirmativas: VC4 (Pessoa Trans) e VC5 (membro
de comunidade cigana);

k) [Somente VIN e VC5] Declaracdo de pertencimento a populacdo indigena ou a
comunidade cigana - somente para os segmentos: VIN (indigenas) ou VC5 (membro de comunidade
cigana) - fornecida pela Comunidade a que pertence o (a) candidato (a) e assinada por 3 (trés)
representantes da instancia superior (liderancas) da comunidade a qual pertencem;



[) [Somente VPD] Laudo médico, com validade de até 12 meses que antecedem o envio da
inscri¢cao, emitido por especialista, digitado e impresso ou escrito com letra legivel. O laudo devera conter
a descricdo da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do (a) candidato (a), com expressa referéncia ao
comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de fungGes e nas atividades didrias, com o cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem como sua provavel causa. Deve
ainda conter nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e o niumero de registro junto ao Conselho
Regional de Medicina (CRM) ou do Registro do Ministério da Saude (RMS) atualizado do médico
especialista que forneceu o laudo (somente para o segmento VPD/Pessoa com Deficiéncia);

m) [Somente VC4] Carta da Pessoa com identidade Trans - somente para o segmento VC4
(Pessoa Trans) - com relato de sua trajetdria (identificagdo) e da apresentagdo de, pelo menos um, dos
seguintes documentos: Documento comprobatdrio de retificagdo da identificagio e/ou Documento
comprobatério de inclusdo do nome social no cadastro de pessoa fisica(CPF).

3.6.1. O pré-projeto devera expressar, além da problematica da pesquisa, a capacidade do
candidato em elaborar uma proposta coerente, evidenciando sua familiaridade com a tematica escolhida
e necessariamente relacionada a uma das Linhas de Pesquisa.

3.6.2. O nome do candidato nao deve ser identificado no Pré-projeto, pois a identificaciao
nominal no Pré-projeto de Pesquisa implicara no indeferimento da inscricdo e/ou desclassificagdo do

3.6.3. O pré-projeto deverd conter no maximo 15 (quinze) paginas, obedecendo ao
seguinte formato: texto digitado em folha tamanho A4, as margens superior/esquerda com 3 cm e
inferior/direita com 2 cm , letra em tamanho 12 (Fonte Times New Roman) e espacamento entre linhas
1,5.

3.7. O Mestrado Interdisciplinar em Humanidades ndo se responsabilizara por inscricdes
ndo efetuadas em decorréncia de eventuais problemas técnicos de Tecnologia da Informacdo, falhas na
transmissdao de dados, comunicagdao, congestionamentos das linhas de comunicagdao, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia eletrénica de dados e/ou documentos para a confirmagdo de
seu recebimento.

3.8. Ndo sera permitida a inclusdo dos documentos exigidos apds a data de encerramento
das inscrigdes.

3.9. A inscricdo do (a) candidato (a) implicara na aceitacdo das normas contidas no
presente Edital, assim como, serdo deferidas apenas as inscricdes que atendam as exigéncias previstas no
edital.

4. DA SELECAO

4.1. A selecdo dos (as) candidatos (as) serd realizada por meio de Comissdes Examinadoras,
indicadas pelo Colegiado, e se submetera as normas deste Edital.

4.1.1. As ComissOes Examinadoras das Linhas 1 e 2 serdo definidas pelo Colegiado do
Mestrado Interdisciplinar em Humanidades e designadas por Portarias emitidas pela Direcdo do Instituto
de Humanidades.

4.2. O MIH fica desobrigado de comunicar aos (as) candidatos (as) via endereco eletronico
(e-mail), chamada telefénica ou qualquer outro meio, os resultados parciais ou finais do processo de
selec¢do, salvo o caso indicado no item 3.3.4.

43. O (a) candidato (a) poderd se informar sobre este edital na pagina
eletronica https://mih.unilab.edu.br/ ou via e-mail selecaomih@unilab.edu.br

4.4. Ao final do processo seletivo o (a) candidato (a) que ndo for aprovado tera os
documentos, enviados no ato da inscricdo, excluidos dos arquivos digitais da Secretaria do Mestrado
Interdisciplinar em Humanidades.

4.5. O processo seletivo acontecera de forma hibrida, presencialmente na Quinta Etapa
(Banca de Heteroidentifcacdo e Verificagdo PCD); e através de meios virtuais (mediadas por recursos
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tecnolégicos) na inscricdo, na Primeira Etapa (verificacdo de documentagao), na Segunda Etapa (Anadlise
do pré-projeto), na Terceita Etapa (Entrevistas) e na Quarta Etapa (Curriculum Vitae e comprovantes).

4.5.1. O Mestrado Interdisciplinar em Humanidades ndo se responsabilizard por eventuais
problemas técnicos de Tecnologia da Informacdo, falhas na transmissdo de dados, comunicacdo,
congestionamentos das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a execucao
de qualquer etapa do processo seletivo.

4.6. Todos os (as) candidatos (as) deverdo indicar seu e-mail / endereco eletrénico (ANEXO

4.7. A selecao dos (as) candidatos (as) consistird na avaliagdao das capacidades, com base
nas seguintes etapas e critérios:

4.7.1. Primeira Etapa: Verificagdo da documenta¢cdao. Uma comissdo especifica, indicada
pelo Colegiado do MIH, verificara se a documentacdo enviada pelo (a) candidato (a) estd de acordo com a
documentacdo exigida neste edital. A Verificacdo da documentacdo exigida neste Edital terd carater
eliminatdrio. O (a) candidato (a) com a inscricio indeferida fica impedido de realizar as etapas
subsequentes.

4.7.2. Segunda Etapa: Andlise do Pré-Projeto de Pesquisa. Nesta etapa, a Comissdo
Examinadora levara em consideragao os seguintes critérios:

a) Adequacao e coeréncia interna do projeto a Linha de Pesquisa (0 a 1,5 pontos);

b) Clareza na delimitacdo do tema, na formulacdo do objeto e da relevancia da pesquisa
para a drea de estudo (0 a 1,5 pontos);

c) Coeréncia na relacdo entre as questdes norteadoras, os objetivos tracados, a
metodologia e o referencial tedrico apresentado (0 a 2,5 pontos);

d) Fundamentacdo epistemoldgica relacionada ao tema do projeto de pesquisa (0 a 1,5
pontos);

e) A exequibilidade da pesquisa, diante dos dados e das circunstancias considerados no
pré-projeto, dentro do prazo de 24 (vinte e quatro) meses, conforme definido pelo Regimento Interno do
MIH para a conclusdo e defesa publica da dissertacdo (0 a 1,5 pontos);

f) Aspectos linguisticos e formais de organizacdo textual e normalizacdo ABNT (0 a 1,5
pontos).

4.7.2.1. A Andlise do Pré-projeto de Pesquisa tera carater eliminatério.

4.7.3. Terceira Etapa: Entrevista. Nesta etapa serdo avaliados o interesse do candidato, sua
disponibilidade para o cumprimento das exigéncias da formacdo oferecida, sua trajetoria académica, seus
conhecimentos sobre a Interdisciplinaridade em Humanidades, além de aspectos considerados relevantes
pela Comissao Examinadora, relativos as Linhas de Pesquisa e ao Pré-Projeto de Pesquisa apresentado.

4.7.3.1. Na Entrevista a comissdo examinadora levarda em consideracdo também os
seguintes critérios:

a) Articulacdo, capacidade argumentativa e sistematizacdo das ideias (0 a 2 pontos);

b) Dominio do conteudo, justificativa e fundamentacdo epistemoldgica; aspectos tedrico-
metodolégicos do projeto de pesquisa (0 a 2 pontos);

c) Articulacdo da trajetdria académica e profissional do candidato com o Pré-projeto de
pesquisa (0 a 2 pontos);

d) Articulacdo das publicacbes académicas a Linha de Pesquisa e ao Pré-projeto de
pesquisa (0 a 2 pontos);

e) Conhecimento do (a) candidato (a) sobre a questdo da interdisciplinaridade e
disponibilidade do (a) candidato (a) para o cumprimento das exigéncias e prazos estabelecidos pelo
Mestrado Interdisciplinar em Humanidades (0 a 2 pontos).



4.7.3.2. A Entrevista serd realizada pela Comissdao Examinadora correspondente a cada
Linha de Pesquisa, em local, hordrio e data a serem definidos durante o processo de selecdao, conforme
previsto no cronograma. A arguicdo oral do projeto do (a) candidato (a) sera realizada em até 30 minutos
em sessao virtual, fechada e restrita.

4.7.3.3. A Entrevista tera carater eliminatario.

4.7.4. Quarta Etapa: Curriculum Vitae. A confeccdo do Curriculum deve seguir a ordem de
pontuacdo estabelecida na Tabela do ANEXO Ill. O Curriculum, com fotocdpias de comprovacao de titulos
e producgdes dos ultimos 3 (trés) anos, juntamente com o ANEXO Il - Tabela de pontuac¢do do Curriculum
Vitae preenchido pelo (a) candidato (a), devem ser enviados em PDF UNICO, conforme o cronograma,
para o e-mail (selecaomih@unilab.edu.br) apenas pelos candidatos aprovados na Terceira Etapa do
Processo Seletivo: Entrevista.

4.7.4.1. Para a analise do Curriculum Vitae — na qual se atribuirda um valor a producao
académica, experiéncia profissional e trajetéria do (a) candidato (a) — serd considerada apenas a
producado dos ultimos 3 (trés) anos e se dara conforme a Tabela (ANEXO Ill).

4.7.4.1.1. Para andlise dos artigos publicados em periddicos cientificos serdo considerados
os dados oficiais da classificacdo mais recente (2017-2020) fornecida pela Plataforma SUCUPIRA/CAPES.

4.7.4.2. Em relagdo a Tabela de andlise da pontuacdao do Curriculum Vitae, serdo
considerados os cursos e documentos de acordo com a legislacdo em vigor no Brasil e nos Paises
Parceiros.

4.7.4.3. A andlise do Curriculum Vitae tera carater classificatorio.

47.4.4. A nota do Curriculum Vitae serd calculada da seguinte forma:
o (a)candidato (a) que melhor pontuar, conforme a Tabela (ANEXO IIl), ficarda com a nota maxima 10,0
(dez) e a nota dos outros candidatos serd calculada proporcionalmente a nota maxima obtida pelo (a)
candidato (a) com maior pontuacdo, seguindo uma “regra de trés simples”, segundo a qual a Nota do (a)
Candidato (a) na Quarta Etapa é dada pela seguinte férmula:

N(c) = 10x P(c) / P(max).

Legendas:

N(c): Nota do (a) candidato (a) na Quarta Etapa
P (c): Pontuacgdo do (a) candidato (a)

P (max): Maior pontuagdo obtida entre os (as) candidatos (as)

4.7.5. Quinta Etapa: Heteroidentificacdo e Verificagdo. Etapa exclusiva para os (as)
candidatos (as) a Vaga para Negros (VAN) e a Vaga para Pessoa com Deficiéncia (VPD).

4.7.5.1. Os (as) candidatos (as) a Vaga para Negros (VAN) serdo submetidos (as) a uma
Banca de Heteroidentificacdo nas datas previstas no cronograma deste Edital.

4.7.5.2. Os (as) candidatos (as) a Vaga para Pessoa com Deficiéncia (VPD) serdao submetidos
(as) a uma Banca de Verificagcdo nas datas previstas no cronograma deste Edital.

4.7.5.3. Caso o (a) candidato (a) ndo tenha sua condicao de Negro (VAN) ou Pessoa com
Deficiéncia (VPD) deferida/confirmada durante a Quinta Etapa, sua candidatura concorrera somente para
ocupacao de vagas no segmento da Ampla Concorréncia (VAC), observadas as exigéncias dos subitens
2.5.2 e 2.5.3 deste Edital.

4.8. A Avaliacdo dos (as) candidatos(as) sera feita mediante a atribuicdo de notas de 0
(zero) a 10 (dez) em todas as etapas, exceto na verificacdo da documentacdo (Primeira Etapa) e na Banca
de Heteroidentificacdo/Verificagdo (Quinta Etapa).

4.9. Serdo considerados (as) aprovados (as) nas etapas os (as) candidatos (as) as Vagas de
Ampla Concorréncia (VAC), Vagas para Estudantes Estrangeiros (VEE) e Vagas para Técnicos


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf

Administrativos da Unilab (VTA) que obtiverem aproveitamento igual ou superior a 7,0 na segunda
e terceira etapas do processo seletivo: Analise do Pré-projeto e Entrevista, respectivamente.

4.9.1. Serao considerados (as) aprovados (as) nas etapas os (as) candidatos (as) as vagas
reservadas as agles afirmativas (VAN, VIN, VPD, VC4 e VC5) que obtiverem aproveitamento igual ou
superior a 5,0 na segunda e terceira etapas do processo seletivo: Analise do pré-projeto e Entrevista,
respectivamente.

4.10. O (a) candidato (a) ndo aprovado (a) em qualquer uma das etapas eliminatdrias
(verificacdo da documentacdo, analise de pré-projeto e entrevista) ndo estara apto (a) para realizar a
etapa subsequente.

4.11. As notas serdo publicadas ao final de cada etapa, quando houver previsdao de
atribuicdo de notas (Analise do pré-projeto, Entrevista e andlise do Curriculum Vitae).

5. DAS PROVAS

5.1. O ndo comparecimento do (a) candidato (a), em local, data e horario estabelecidos
para a realizacdo da Entrevista, implicara a sua eliminacdo automatica do processo de selecdo.

5.2. O local, dia e horario da Entrevista serdo divulgados na pagina eletrbnica
https://mih.unilab.edu.br/, juntamente com o resultado da segunda etapa da sele¢do: Anadlise do pré-
projeto.

5.3. O local, dia e horario das Bancas de Heteroidentificagdo ou de Verificacdo
serdo divulgados na pégina eletronica https://mih.unilab.edu.br/ de acordo com o cronograma.

5.4. Nao havera segunda chamada para nenhuma das etapas previstas neste edital.
6. RECURSOS

6.1. Os pedidos de recursos deverdo ser enviados, em formuldrio especifico, constante
neste Edital (ANEXO 1V), integralmente preenchido e assinado, para o endereco eletrénico/e-mail de
sele¢ao do Mestrado Interdisciplinar em Humanidades: selecaomih@unilab.edu.br.

6.2. Os recursos deverdo ser solicitados de acordo com as datas previstas no cronograma
de realizacdo do certame.

7. CRONOGRAMA

7.1. E de responsabilidade do candidato a observancia dos prazos e procedimentos
estabelecidos neste Edital, bem como o acompanhamento de eventuais alteragdes na pagina
eletrénica do Mestrado Interdisciplinar em Humanidades: https://mih.unilab.edu.br/

ATIVIDADE [LOCAL] DATA

24 de novembro de

Publica¢do do Edital [site do MIH] 2025

25 de novembro de
Inscricbes [e-mail selecaomih@unilab.edu.br] 2025 a15de
dezembro de 2025

16 a 19 de dezembro

Verificagdo da documentacdo de inscricdo de 2075

22 de dezembro de

Resultado da Homologacdo de Inscri¢es [site do MIH] 2025



https://mih.unilab.edu.br/
https://mih.unilab.edu.br/
https://mih.unilab.edu.br/
https://mih.unilab.edu.br/
https://mih.unilab.edu.br/

Recursos contra a Homologagdo de Inscrigdes [e-mail selecaomih@unilab.edu.br]

23 de dezembro de
2025

Resultado de recursos contra a Homologacdo de Inscri¢Ges [site do MIH]

29 de dezembro de
2025

Andlise de Pré-Projetos

05 a 08 de janeiro de
2026

Divulgacdo de notas da Analise de Pré-Projetos [site do MIH]

09 de janeiro de 2026

Recurso contra as notas da Andlise de Pré-Projetos [e-mail
selecaomih@unilab.edu.br]

10 de janeiro de 2026

Resultado dos recursos contra as notas da Analise de Pré-Projetos [site do MIH]

12 de janeiro de 2026

Entrevistas [Sala virtual]

13 a 15 de janeiro de
2026

Divulgacdo das notas das Entrevistas [site do MIH]

16 de janeiro de 2026

Recurso contra as notas das Entrevistas [e-mail selecaomih@unilab.edu.br]

19 e 20 de janeiro de
2026

Resultado do recurso contra as notas das Entrevistas [site do MIH]

21 de janeiro de 2026

Envio de Curriculum Vitae [e-mail selecaomih@unilab.edu.br]

22 a 26 de janeiro de
2026

Analise do Curriculum Vitae

27 a 29 de fevereiro
de 2026

Resultado de notas da Andlise do Curriculum Vitae [site do MIH]

30 de janeiro de 2026

Recurso contra as notas do Curriculum Vitae [e-mail selecaomih@unilab.edu.br]

02 de fevereiro de
2026

Resultado do recurso contra as notas do Curriculum Vitae [site do MIH]

03 de fevereiro de
2026

Convocacdo de candidatos (as) para as bancas de heteroidentificacdo (VAN) e
Verificagdo (VPD) [site do MIH, site do SEPIR, site do NIADI]

22 de janeiro de 2026

Bancas de Heteroidentificacdo/Verificacdo para as Vagas para Negros (VAN) e
Pessoa com Deficiéncia (VPD) — [Presencial: Bloco 1 - Sala 02 - Térreo - Unidade
Académica dos Palmares: Rodovia CE 060 — Km51 - CEP: 62785-000 - Acarape/CE]

26 e 27 de janeiro de
2025

Publicacdo dos pareceres dos resultados das Bancas de
Heteroidentificacdo/Verificagdo para as Vagas para Negros (VAN) e Pessoa com

28 de janeiro de 2025
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Deficiéncia (VPD) - [site do MIH, site do SEPIR, site do NIADI]

Recurso contra o resultado da Banca de Heteroidentificagdo (VAN) [e-mail:

sepir@unilab.edu.br] 29 de fevereiro de

A 2025
Recurso contra o resultado da Banca de Verificagdo de Pessoa com Deficiéncia
(VPD) [e-mail: niadi@unilab.edu.br]
Analise dos recursos interpostos pelos candidatos pela Banca Recursal de 30 de janeiro de 2026
Heteroidentificacdo e pela Banca Recursal de Verificacdo Pessoa com Deficiéncia a 03 de fevereiro de
(VPD) 2026
Publica¢do da analise do recurso e Resultado Final das Bancas de 04 de fevereiro de
Heteroidentificagdo/Verificacdo [site do MIH, site do SEPIR, site do NIADI] 2026
Divulgac¢ao da Nota Final e Resultado parcial com classificagdao e ocupagdo de 04 de fevereiro de
vagas [site do MIH] 2026
Recurso contra a Nota Final e Resultado parcial com classificacdo e ocupacgdo de 05 de fevereiro de
vagas [e-mail selecaomih@unilab.edu.br] 2026
Resultado do recurso contra a Nota Final e o Resultado parcial com classificagdo e 06 de fevereiro de
ocupacdo de vagas [site do MIH] 2026

Resultado Final - apés todos os recursos [site do MIH] 09 de fevereiro de

2026
Pré-matricula (Matricula Institucional): Envio de documentos para matricula 10 e 11 de fevereiro
institucional [e-mail secretariaposih@unilab.edu.br] de fevereiro de 2026

09 a 13 de fevereiro

Matricula Académica - Semestre 2026.1 [online — SIGAA] de 2026

23 de fevereiro de

Inicio do Semestre 2026.1 [Presencial — Campus das Auroras] 2026

Chamada Classificaveis [Presencial - sala da coordenagdo do MIH — Campus das

Auroras] 02 de margo de 2026

8. DAS BOLSAS

8.1. O Mestrado NAO assegura garantia de outorga de bolsa ao estudante matriculado,
posto que sua concessdo dependerd da existéncia de cotas disponibilizadas pela CAPES, FUNCAP,
PROPPG/Unilab ou por outra agéncia de fomento a pesquisa com a qual o MIH mantenha convénio para
este fim.

8.2. Caso sejam concedidas bolsas para o Curso pelas agéncias de fomento a pesquisa do
pais e as bolsas disponiveis ndo atendam ao total de candidatos aprovados, o MIH NAO se compromete a
fornecer bolsas aos estudantes ndo contemplados.

8.3. O estudante internacional poderd concorrer as modalidades de bolsas disponiveis
desde que o seu visto esteja atualizado e ele possua inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do Brasil.
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8.4. As bolsas serdo distribuidas de acordo com os critérios definidos pela Comissao de
Bolsas do MIH e aprovados pelo Colegiado.

9. DA MATRICULA

9.1. No ato da Pré-Matricula (matricula institucional) serd exigida a cépia dos
documentos cuja relacdo sera informada juntamente com o Resultado Final. No ato da pré-matricula serd
exigido que o (a) candidato (a) aprovado (a) no processo seletivo regido por este edital apresente
diploma/certificado, ou documento equivalente, que ateste a sua condi¢do de graduado.

9.1.1. O (a) candidato classificado e aprovado deverd ter colado grau no curso de
Graduacdo até a data da matricula institucional.

9.1.2. Caso até a data de entrega de documentos para a pré-matricula (matricula
institucional), o (a) candidato (a) ainda ndo possua o Diploma de Graduacdo, a matricula podera ser
efetuada com Certiddao de Conclusao de Curso, emitida pelo setor de registro académico ou equivalente.

9.1.3. A Certiddo de Conclusdo de curso de Graduacdo tera validade de até 60 (sessenta)
dias apds a data da matricula institucional.

9.1.4. O (a) candidato (a) que realizar matricula com Certiddo de Conclusdo de curso de
Graduacdo terd a matricula cancelada, caso ndo apresente o Diploma de Graduacdo em até 60 (sessenta)
dias apds a data da matricula institucional.

9.1.5. A Certidao de Conclusao de curso de Graduagao devera informar a data em que a
colacdo de grau foi realizada e que o Diploma de Graduacdo foi requisitado e estd em processo de
emissao.

9.2. Os (as) candidatos (as) aprovados (as) deverdo apresentar proficiéncia em Lingua
Estrangeira, cujo exame sera aplicado pelo Nucleo de Linguas da Unilab, no prazo maximo de 18 (dezoito)
meses apos a data da primeira matricula académica, sendo isso requisito obrigatdrio para a obtengao do
titulo de Mestre.

9.3. O (a) candidato (a) que, comprovadamente, apresentar documentos falsos, fornecer
informagdes inveridicas, utilizar quaisquer meios ilicitos ou descumprir as normas deste Edital sera
eliminado e perderd o direito a vaga, a qualquer tempo, mesmo depois de matriculado e estara sujeito a
aplicacao das penalidades legais.

9.4. A relacdo dos documentos que devem ser apresentados durante a pré-matricula serd
divulgada em 9 de fevereiro de 2026.

9.5. O colegiado interpretara o descumprimento do cronograma referente a pré-matricula
(matricula institucional) e/ou a matricula académica como manifestacdo de desisténcia por parte do (a)
candidato (a).

9.6. Os (as) candidatos (as) internacionais classificados (as) deverdo apresentar o visto de
estudante no pais no ato da pré-matricula (matricula institucional).

9.7. As vagas ndo ocupadas pelos (as) candidatos (as) aprovados/classificados (as) serdo
preenchidas pelos (as) candidatos (as) classificaveis, conforme a ordem de classificacdo divulgada no
Resultado Final.

9.8. Se houver vaga ndo ocupada, a matricula dos (as) candidatos (as) classificaveis
ocorrera no ajuste de matricula.

9.9. As aulas serdao ministradas na Unilab, em Redenc¢do-Ceara-Brasil. Endereco: Rua José
Franco de Oliveira, S/n - Zona Rural, Reden¢do-CE, 62790-970, Campus das Auroras.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. As Bancas de Heteroidentificagio (VAN) e Verificacgdo (VPD) serdo formadas
pela Coordenacdo de Direitos Humanos e A¢Ges Afirmativas (CDHAA) da Unilab.

10.2. Os casos omissos a este edital serdo resolvidos pelo Colegiado do Mestrado
Interdisciplinar em Humanidades — MIH, o qual fica instituido como instancia interna resolutiva de



guaisquer questoes relativas a este edital.

10.3. Eventuais litigios judiciais decorrentes da execugao do presente edital terdao como
foro competente para processo e julgamento a Secdo Judiciaria de Fortaleza/CE.

10.4. Os resultados das etapas e dos recursos serdao publicados no site do MIH
(https://mih.unilab.edu.br/).

Redenc¢do/CE, 18 de novembro de 2025.

Prof. Dr. Arilson dos Santos Gomes

Coordenador do Mestrado Interdisciplinar em Humanidades (MIH)

eil _ Documento assinado eletronicamente por ARILSON DOS SANTOS GOMES, COORDENADOR(A) DE
4 * [Ely POS-GRADUACAO, em 21/11/2025, as 14:04, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento

assinatura

eletrénica no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

—- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

: £ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1322656 e
i I o cddigo CRC 3C2E3648.

Referéncia: Processo n? 23282.017231/2025-03 SEI n2 1322656
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ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRICAO
Autodeclaracdo/Segmento de concorréncia — Vagas para (Conforme Item 2.2. do Edital):
() Ampla concorréncia / VAC ) Negro — preto ou pardo / VAN
(. ) Estudante Estrangeiros - PALOP ou ) Indigena / VIN
Timor-Leste / VEE

. - . . ) Pessoa com deficiéncia /VPD
() Técnico-Administrativo em Educagao da

Unilab / VTA. SIAPE: ) Comunidades ciganas / VC5

—_~ e~ e~ e~ o~

) Pessoa Trans/ VC4

Linha de Pesquisa:
() 1.Educacao, Politica e linguagens () 2.Trabalho, Desenvolvimento e Migragdes

Outras observacoes: ( ) Sabatista

Nome do(a) candidato(a):

Nascimento:_/ /  Naturalidade (cidade de nascimento):

Nacionalidade: CPF:
Identidade/Passaporte/RNM Orgdo emissor/Expedic3o:
Endereco residencial: N.

Complemento:

Bairro: . CEP:

Cidade: Pais:

Telefone: E-mail:

Graduacdo em: Conclusdo/ano:
Institui¢ao:

Defesa de Monografia: SIM ( ) NAO ( )

Titulo da monografia:

Data: ___/___[202__

Assinatura do (a) Candidato (a)
Aceito todas as normas contidas no Edital MIH n? 05/2025 e declaro estar ciente de que as
informagdes que estou prestando sdao de minha inteira responsabilidade e que, no caso de
declaracao falsa, estarei sujeito as san¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n? 83.936, de 06 de setembro de 1979, além da
possibilidade de perder a vaga, conforme consta no item 9.3 do Edital.
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ANEXO Il

TERMO DE COMPROMISSO

Declaro, para 0s devidos fins, que

eu ’

portador (a) do documento de identidade RG, passaporte ou Registro Nacional Migratério

(RNM) ne emitido em

/ / , portador do CPF ne.

comprometo-me, em caso de ser aprovado (a) no processo de selecdo para o Mestrado
Interdisciplinar em Humanidades, a dedicar-me integralmente as atividades da Pos-
graduacdo. Atesto, ainda, que o compromisso firmado por meio do presente documento nao
estd condicionado a concessdao de bolsa de estudos. Comprometo-me a apresentar
comprovante legal ou realizar Exame de Proficiéncia em Lingua Estrangeira no prazo maximo
de 18 (dezoito) meses apds a data da primeira matricula sendo, isso, requisito obrigatdério para
obtencdo do titulo. Também me comprometo a cumprir os prazos e regras definidos pelo
Regimento Interno do Programa de Pds-Graduacao Interdisciplinar em Humanidades (POSIH)

e no Regimento Geral da Pds-Graduagao Stricto Sensu da Unilab.

Data: ___/__ /202 _

Assinatura do (a) candidato (a)
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ANEXO Il

TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULUM VITAE

Maxima Quantidad Pontos Total de
por e obtidos pontos
subitem obtida no obtidos no

pelo (a) subitem Item
candidato

(a)

1.1.Docéncia na Educacgdo Basica 45 15
pontos
/ Ano

2.1.1 Bolsa de Iniciagao Cientifica 30 5

pOI‘ltOS/
semestre

(Remunerada ou voluntaria)

2.1.2. PET 30 5

pOI‘ltOS/
semestre

3.1. Artigos em Periddicos Cientificos 100
Al
3.2. Artigos em Periddicos Cientificos 90
A2
3.3. Artigos em Periddicos Cientificos 85
A3
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3.4. Artigos em Periddicos Cientificos 80
A4

3.5. Artigos em Periddicos Cientificos 75
Bl

3.6. Artigos em Periddicos Cientificos 60
B2

3.7. Artigos em Periddicos Cientificos 45
B3

3.8. Artigos em Periddicos Cientificos 30
B4

3.9. Artigos em Periddicos Cientificos 15
B5

3.10. Artigos em Periddicos 5
Cientificos C

3.11. Resumos publicados em Anais 2
de Eventos

3.12. Resumos Expandidos em Anais 4
de Eventos

3.13. Trabalhos Completos em Anais 7
de Eventos

3.14 Livros publicados em editora 15
com conselho editorial

3.15. Capitulos de livros publicados 5

em editora com conselho editorial

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS PELO (A) CANDIDATO (A):

NOTA (EXCLUSIVO DA COMISSAO AVALIADORA)
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ANEXO IV
SOLICITACAO DE RECURSO

NUMERO DE INSCRICAO:

ETAPA A QUE SE REFERE O RECURSO:

JUSTIFICATIVA DO RECURSO:

Data: ___ /_ /202 _

Assinatura do (a) candidato (a)



